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Aika 31.01.2025, klo 12:01 - 16:29

Paikka Kunnanvirasto, valtuustosali

Käsitellyt asiat

§ 8 Kokouksen järjestäytyminen

§ 9 Hallintojohtajan haastatteluihin valinta

§ 10
Lausuntopyyntö : HE 100/2023 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi 
saamelaiskäräjistä annetun lain ja rikoslain 40 luvun 11 §:n muuttamisesta

§ 11 Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

§ 12 Kunnanjohtajan ajankohtaiset/ ilmoitusasiat

§ 13 Kunnanhallituksen jäsenten ja valtuuston puheenjohtajiston esille ottamat asiat

Lisäpykälät

§ 14 Väliaikaisen kunnanjohtajan valinta virantäytön ajaksi
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Saapuvilla olleet jäsenet
Leena Palojärvi, puheenjohtaja
Helinä Hautamäki, 1. varapuheenjohtaja
Elli-Maria Kultima, 2. varapuheenjohtaja
Birgitta Eira, saapui 12:02
Pekka Tjäderhane
Tytti Valkeapää
Jarno Viitanen, saapui 12:02

Muut saapuvilla olleet
Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, vt. kunnanjohtaja, sihteeri
Sari Norrgård, kunnanvaltuuston puheenjohtaja, saapui 12:02
Jarmo Näkkäläjärvi, kunnanvaltuuston 1. varapuheenjohtaja

Allekirjoitukset

Leena Palojärvi
Puheenjohtaja

Anne-Maria Näkkäläjärvi
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

07.02.2025

Helinä Hautamäki
 

07.02.2025

Jarno Viitanen
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä Enontekiön kunnan verkkosivulla 7.2.2025 
alkaen
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§ 8
Kokouksen järjestäytyminen

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Puheenjohtajan tehtävänä on todeta 
kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.

Kunnanhallitus valitsee keskuudestaan pöytäkirjantarkastajat. 

Kunnanhallituksen kokouksen pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävillä kunnan 
verkkosivuille (www.enontekio.fi) viimeistään kaksi arkipäivää kokouksen päättymisen 
jälkeen, klo 15 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja

Kunnanhallituksen puheenjohtaja toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi kaksi kunnanhallituksen jäsentä 
tarkastamaan kokouksen pöytäkirja viimeistään nähtävilläpitopäivänä klo 14.00 
mennessä.

Edelleen kunnanhallitus päättää hyväksyä tämän kokouksen työjärjestyksen.

Kokouskäsittely
Käsittelyn aikana Helinä Hautamäki esitti, että ylimääräisenä asiana esityslistalle 
otetaan käsiteltäväksi vt. kunnanjohtajan valinta. Jarno Viitanen, Elli-Marja Kultima,
Tytti Valkeapää, Birgitta Eira ja Pekka Tjäderhane kannattivat esitystä. Kunnanhallitus 
päätti yksimielisesti ottaa asian esityslistalle.

 

Päätös
Kunnanhallituksen puheenjohtaja avasi kokouksen, suoritti nimenhuudon ja totesi 
kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Paikalla oli 5 varsinaista jäsentä  ja 2 
varajäsentä. 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Helinä Hautamäki ja Jarno Viitanen.

Edelleen kunnanhallitus päätti hyväksyä yksimielisesti kokouksen työjärjestyksen 
muutoksella, että lisäasiana otetaan esityslistalle käsittelyyn "14 § väliaikaisen 
kunnanjohtajan valinta virantäytön ajaksi". 



 Enontekiön kunta Pöytäkirja 3/2025 4 ( )14
Kunnanhallitus 31.01.2025

 

§ 9
Hallintojohtajan haastatteluihin valinta

ENODno-2024-340

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Halllintojohtajan viran hakuaikaa on jatkettu 30.1.2025 saakka. Kolmannella 
hakukierroksella määräaikaan mennessä saapui 17 hakemusta, joista 5 täytti 
kelpoisuusehdot. Hakukierrosten 1-3 päättyessä kelpoisuusehdot täyttäviä hakijoita 
oli yhteensä 10, joista 4 on haastateltu jo aiemmin.  

Ehdotus
Esittelijä: Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja

Vt. kunnanjohtajan päätösehdotus:

Haastatteluun valitaan  *********. Osana haastattelua pyydetään haastatteluun 
valittuja hakijoita ja jo aiemmin haastateltuja hakijoita suorittamaan kirjallinen 
tehtävä. Haastatteluryhmänä toimii kunnanhallitus ja valtuuston puheenjohtajisto 
sekä vt kunnanjohtaja.

Tämä pykälä tarkistetaan kokouksessa.

Kokouskäsittely
Rekrytointikonsultti Jari Stenvall oli kokouksessa asiantuntijana asian esittelyn ajan.

Kunnanhallitus kävi läpi hakijat rekrytointikonsultin kanssa. 

Sari Norrgård ilmoitti olevansa esteellinen ja poistui kokouksesta tämän pykälän 
käsittelyn ajaksi.

Päätös
Päätösehdotuksen mukaan.

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Esteellisyys
Sari Norrgård

Tiedoksi
Hakijat
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§ 10
Lausuntopyyntö : HE 100/2023 vp Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi saamelaiskäräjistä 
annetun lain ja rikoslain 40 luvun 11 §:n muuttamisesta

ENODno-2025-42

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Eduskunnan perustuslakivaliokunta pyytää Enontekiön kunnalta asiantuntijaa 
kuultavaksi ja kirjallista asiantuntijalausuntoa asiaan:
HE 100/2023 vp hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi saamelaiskäräjistä annetun lain 
ja rikoslain 40 luvun 11 §:n muuttamisesta.

Perustuslakivaliokunnan kokous pidetään tiistaina 11.2.2025 klo 9.30.

Ilmoitus kunnan asiantuntijasta toivotaan mahdollisimman pian ja kirjallinen 
asiantuntijalausunto sekä mahdollinen ppt-esitys pyydetään toimittamaan viimeistään 
kokousta edeltävänä arkipäivänä klo 12.00 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja

Kunnanhallitus nimeää Enontekiön kunnan asiantuntijaksi perustuslakivaliokunnan 
kokoukseen 11.2.2025 kunnanhallituksen puheenjohtajan Leena Palojärven.

Kunnanhallitus päättää valtuuttaa hallintojohtajan laatimaan aikaisempien 
lausuntojen perusteella lausunnon perustuslakivaliokunnalle hallituksen esitykseen 
eduskunnalle laeiksi saamelaiskäräjistä annetun lain ja rikoslain 40 luvun 11 §:n 
muuttamisesta. Lausunto kierrätetään 
sähköpostitse hyväksyttäväksi kunnanhallituksen jäsenillä.

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa.

 

 

 

Kokouskäsittely
Tytti Valkeapää esitti, että kunnanhallitus nimeää kunnan asiantuntijaksi vt. 
kunnanjohtajan Anne-Maria Näkkäläjärven ja kirjallinen asiantuntijalausunto 
valmistellaan uudelleen. Valkeapään ehdotus raukesi kannattamattomana.

Birgitta Eira esitti kunnan asiantuntijaksi kunnanhallituksen puheenjohtajaa Leena 
Palojärveä ja esitti edelleen, että hallintojohtaja valmistelee kirjallisen 
asiantuntijalausunnon aikaisempien lausuntojen perusteella ja lausunto lähetetään 
sähköpostitse hyväksyttäväksi kunnanhallituksen jäsenille. Jarno Viitanen kannatti 
Birgitta Eiran esitystä. 

Päätös
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Kunnanhallitus päätti valita kunnan asiantuntijaksi  perustuslakivaliokunnan 
kokoukseen tiistaina 11.2.2025 kunnanhallituksen puheenjohtajan Leena Palojärven.

Kunnanhallitus päätti, että hallintojohtaja laatii aikaisempien lausuntojen perusteella 
lausunnon perustuslakivaliokunnalle hallituksen esitykseen eduskunnalle laeiksi 
saamelaiskäräjistä annetun lain ja rikoslain 40 luvun 11 §:n muuttamisesta. 
Lausuntoluonnos lähetetään sähköpostitse hyväksyttäväksi kunnanhallituksen 
jäsenille.

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.

Eriävä mielipide
Tytti Valkeapää
En puolla lausuntoa. Perusteluina, että lausunto sisältää virheellistä tietoa. Jätän 
asiasta kirjallisen eriävän mielipiteen.

Tiedoksi
Perustuslakivaliokunta, hallintojohtaja
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§ 11
Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten otto-oikeus

 

Hallintosäännön 32 §:n mukaan asian ottamisesta kunnanhallituksen käsiteltäväksi voi 
päättää kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja kunnanjohtaja. 
Päätökset, joita ei voi ottaa ylemmän toimielimen käsittelyyn määrätään Kuntalain 92 
§:ssä.

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen sekä lautakunnan alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä viipymättä 
lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt, 
ettei se käytä otto-oikeuttaan.

Seuraavien asiaryhmien osalta ei tarvitse ilmoittaa kunnanhallitukselle:
1. Vuosiloma,
2. Sairausloma,
3. Virkavapaus tai työloma, johon hakijalla on ehdoton oikeus,
4. Harkinnanvarainen  palkaton  virkavapaus/työloma, jos sen kesto on enintään 30 
päivää ja se on myönnetty henkilöstöohjeen mukaisesti
5. Virkamatkamääräys

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat pöytäkirjat ja päätökset:

Hallintojohtaja
Hankinta:
§ 25 Hankinta: kunnanhallituksen ja lautakuntien huoneiden tuolien verhoilu, 
04.12.2024
Henkilöstöpäätös:
§ 26 Lisätehtävistä maksettavan korvauksen päättyminen / toimistosihteeri 
infrastruktuuri, 17.12.2024

Maankäyttöinsinööri
Muu päätös:
§ 1 Matkailupalvelutonttien varaaminen, Kilpisjärvi 47 ja 48/1, 23.01.2025

Ehdotus
Esittelijä: Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja

Kunnanhallitus päättää, ettei pöytäkirjoissa ja viranhaltijapäätöksissä olevia, otto-
oikeuden piiriin kuuluvia asioita oteta kunnanhallituksen käsiteltäviksi.

Päätös
Päätösehdotuksen mukaan.
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1.  
2.  
3.  

§ 12
Kunnanjohtajan ajankohtaiset/ ilmoitusasiat

Valmistelija / lisätiedot:

Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja, anne.nakkalajarvi@enontekio.fi

Vt. kunnanjohtaja kertoi seuraavat ajankohtaiset asiat:

Lapin liiton valtuuston pöytäkirja 25.11.2024
Lapin jätehuoltokuntayhtymän hallituksen kokous pöytäkirja 9/2024
Lapin liiton hallituksen pöytäkirja 2.12.2024

Ehdotus
Esittelijä: Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja

Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 13
Kunnanhallituksen jäsenten ja valtuuston puheenjohtajiston esille ottamat asiat

Kunnanhallituksen jäsenet ja valtuuston puheenjohtajisto voivat keskustella 
kunnanjohtajan kanssa ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelijä: Anne-Maria Näkkäläjärvi, Sivistysjohtaja

Merkitään tiedoksi.

Kokouskäsittely
Elli-Marja Kultima nosti esiin Salmivaaran tien omistussuhteet.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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§ 14
Väliaikaisen kunnanjohtajan valinta virantäytön ajaksi

ENODno-2025-21

Kunnanjohtaja Marko Halla on irtisanoutunut virastaan siten, että hänen viimeinen 
virassaolopäivänsä oli 19.1.2025.

Kunnan hallintosäännön § 15 mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen 
alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kunnanjohtajan työtä 
ohjaa Enontekiön kuntastrategia sekä kunnanvaltuuston ja hallituksen päätökset.

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen toimialan toiminnasta sekä johtaa ja kehittää 
toimintaa kunnanhallituksen alaisuudessa.
Edellä mainitun lisäksi kunnanjohtajan tehtäviin kuuluu
1. Vastata kunnan kokonaisjohtamisesta
2. Kokonaisvaltainen kehittäminen
3. Kuntalaisten hyvinvointi
4. Kunnan elinvoiman vahvistaminen
5. Kunnan edunvalvonta
6. Vastata henkilöstöorganisaation toimivuudesta ja johtamisesta

Kyse on kuntaorganisaation toiminnan kannalta keskeisestä virasta.

Vakituisen kunnanjohtajan virantäyttö on kaikkine hakuvaiheineen pitkä prosessi. 
Näin ollen on mahdolista, että virkaan valittava kunnanjohtaja aloittaa vasta 
loppuvuodesta. Kunnanjohtajan irtisanoutumisen kanssa samanaikaisesti myös 
hallintojohtajan hakuprosessi on käynnissä. 

Edellä mainituista syistä ja kuntaorganisaation jatkuvuuden 
varmistamiseksi valmistellaan virkaa toimittavan (vt.) kunnanjohtajan 
palkkaaminen määräajaksi. 

Kunnan hallintosäännön 15 § mukaan kunnanvaltuusto voi kuitenkin, milloin 
kunnnanjohtajan virka on avoinna tai poissaolo kestää kahta  kuukautta pidemmän 
ajan, ottaa virkaan enintään kuuden kuukauden ajaksi määräaikaisen viranhoitajan tai 
avoimen viran hoitajan. 

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 § 3 momentin mukaan 
virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, kun kysymyksessä on sijaiseksi 
tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen määräajaksi.

Ehdotus

Kunnanhallitus päättää yksimielisesti esittää valtuustolle, että se valitsee väliaikaisen 
kunnanjohtajan avoimen viran hoitajan enintään kuuden kuukauden ajaksi tai siihen 
asti, kunnes uusi kunnanjohtaja aloittaa tehtävässä. Suostumukset avoimen viran 
hoitamisesta tulee jättää kunnanhallituksen puheenjohtajalle 10.2.2025 kello 12.00 
mennessä. Kunnanhallitus käsittelee asian kokouksessaan 11.2.2025 ja tekee 
esityksensä valtuuston kokoukseen 26.2.2025.

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa.
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Kokouskäsittely
Puheenjohtaja avasi keskustelun. 

Helinä Hautamäki esitti, "että käsiteltäisiin ja valmisteltaisiin valtuuston kokoukseen 
väliaikaisen kunnanjohtajan avoimen viran hoitaminen enintään 6 kk ajaksi.

Perusteluina kunnan kestämätön hallinnollinen tilanne kunnanjohtajan 
irtisanouduttua ja nykyisen hallintojohtajan virkasuhteen päättyminen 31.3.2025.

Tämän valtuustokauden aikana kunnanjohtajarekrytointeja on ollut useita, jotka ovat 
päättyneet lyhyisiin työsuhteisiin. Tästä johtuen on syytä tarkastella 
rekrytointiprosessia kokonaisuudessaan ja käydä sisäinen keskustelu, miten jatkossa 
rekrytointi onnistuisi paremmin ja johtaisi kestävämpään lopputulokseen. Näin ollen 
varsinaisen kunnanjohtajan valinnassa otetaan aikalisä.

Väliaikaisen kunnanjohtajan tehtävänä olisi valmistella muiden töidensä ohella 
kunnanjohtajan viran auki julistaminen.  Määräaikaisen viran hoitamisen ehtona on 
myös mahdollisesti lyhyempi aika kuin 6 kk. Kunnanjohtajan viran hakuprosessi 
kestää yleensä useita kuukausia. Johtavien viranhaltijoiden rekrytoinnissa 
kunnanhallitus on saanut huomata, ettei nopealla haulla välttämättä saada riittävästi 
kelpoisia hakemuksia. Haku kestää todennäköisimmin useita kuukausia, ottaen 
huomioon myös ajankohta, kulman takana odottavat vaalit ja kesälomakausi.

Hallintosäännön mukaan hallintojohtaja toimii kunnanjohtajan sijaisena 
kunnanjohtajan poissa ollessa. Hallintojohtaja on irtisanoutunut ja hänen viimeinen 
viranhoitopäivänsä on 31.3.2025 ja hänen kanssaan on sovittu, että hän valmistelee 
tilinpäätöksen liitetietoineen määräaikaan mennessä.

Kunnanhallitus on huolissaan johtavien viranhaltijoiden jaksamisesta, koska olemme 
saaneet toistuvaa viestiä viranhaltijoiden työtaakkaan ja jaksamiseen liittyen, mikä on 
johtunut paljolti siitä, että valittujen kunnanjohtajien virkakaudet ovat jääneet lyhyiksi 
ja vaihtuvuus on ollut suurta. Tämä on lisännyt työkuormaa kunnanjohtajan sijaisille, 
eikä sitä ole saatu purettua halutulla tavalla.

Näillä toimenpiteillä turvataan hallinnon joustava siirtyminen uusien viranhaltijoiden 
tehtäväksi, sekä edistetään koko henkilöstön ja uusien vaaleilla valittavien 
luottamushenkilöiden hyvinvointia."

 

Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja kannatti yksimielisesti Hautamäen esitystä.

 

Päätös
Kokouksessa annetun päätösehdotuksen mukaan.

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.
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Muutoksenhakukielto
§8, §9, §11, §12, §13

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös 
koskee kuntalain 136 §:n mukaan valmistelua tai täytäntöönpanoa; työ- ja 
virkaehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista; tai työnjohto- ja valvontaoikeuden 
käyttämistä.
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Oikaisuvaatimus
§10, §14

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Enontekiön kunnan kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto 
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Enontekiön kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:
Postiosoite: Ounastie 165, 99400 Enontekiö
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi
Puhelinnumero: 040 481 9484
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Enontekiön kunnan 
kirjaamosta.

Osoite: Ounastie 165, 99400 Enontekiö
Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)enontekio.fi
Puhelinnumero: 040 481 9484
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9.00 - 15.00.

Pöytäkirjan tarkastus- ja allekirjoituspäivä sekä pöytäkirjan verkkoon julkaisupäivä 
esitetään kunkin pöytäkirjan allekirjoitussivulla.
Asianosaiselle lähetettävään oikaisuvaatimusosoitukseen merkitään lähettämispäivä 
ja-tapa.
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